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Certificates: 

 

• Bachelor’s degree in Management and Accounting  

• Master’s degree in Business Administration, specializing in Human Resources 

Management 

• PhD in Business Administration, Finance and E- 

• Global certificate in the field of financial and accounting sciences from the Australian 

Global Foundation at the University of Melbourne in Australia, with distinction, and first 

place in the Arab world, in addition to obtaining a specialization certificate from the 

United Nations Development Program in the field of e-government . 

• The title of International Trainer from Cambridge Training and Development Center 

(TOT) / the main partner of the British Cambridge Training College. 

• Holder of a certificate in (Preparing and Training Trainers T.O.T) 

• Passed the scientific teaching eligibility test, and completed the requirements of the 

university teaching methods course. 

• Appointed to the Iraqi Ministry of Finance in 2001. 

• Scientifically assigned by the Iraqi Council of Representatives with the rank of expert (for 

more than three years in the Parliamentary Research Department) . 

• Granted a university leave from the Ministry of Finance for the purpose of teaching and 

training employees and students. 

• University lecturer in the Department of Economics / Graduate Studies / and the 

Department of Accounting, College of Administration and Economics, and the College of 

Computer Science and Mathematics. 

• Lecturer and certified trainer at the Financial and Accounting Training Center affiliated 

with the Ministry of Finance. 

• Asked to submit his CV, scientific, research, academic, honorary, and other backgrounds 

to the General Secretariat of the Iraqi Council of Ministers for the purpose of being 

nominated for the title of (Iraqi Scientist) . 

• Lecturer in the program held to develop the skills of administrative leaders. 

• Submitted his official papers for teaching and training at the Higher Institute for 

Leadership Qualification and Development (Leaders Factory). 

• He was selected for the purpose of teaching and training at the Parliamentary 

Development Institute of the General Secretariat of the Iraqi Council of Representatives . 

• Contract as an expert and trainer to raise the level of performance of state facilities and 

administrative leaderships.  

Email :  

Date of Birth : 07/01/1963 

Nationality : Iraq 



• Lectures in the field of financial management and accounting at the Higher Institute for 

Security and Administrative Development affiliated with the Ministry of Interior. 

 

Development studies : 

• He has more than 13 development studies 

• He has a book in print that specializes in financial budgeting (science, application, and 

research contributions). 

 

 : الشهادات

 درجة البكالوريوس في الإدارة والمحاسبة •

 ماجستير في إدارة الأعمال، متخصص في إدارة الموارد البشرية  •

 دكتوراه في إدارة الأعمال والتمويل وشؤون التعليم  •

شهادة عالمية في مجال العلوم المالية والمحاسبية من المؤسسة العالمية الأسترالية في جامعة ملبورن في أستراليا،   •

بامتياز، والمركز الأول في العالم العربي، بالإضافة إلى على شهادة التخصص من برنامج الأمم المتحدة الإنمائي في  

 مجال الحكومة الإلكترونية. 

(/الشريك الرئيسي لكلية كامبريدج البريطانية    TOTلقب مدرب دولي من مركز كامبريدج للتدريب والتطوير ) •

 للتدريب.

 ( T.O.Tحاصل على شهادة في )إعداد وتدريب المدربين  •

 متطلبات دورة طرق التدريس الجامعي. إكمالاز اختبار أهلية التدريس العلمي، وياجت •

 . 2001في وزارة المالية العراقية في عام تم تعيينه  •

 تم تعيينه علميا من قبل مجلس النواب العراقي برتبة خبير )لأكثر من ثلاث سنوات في قسم البحوث البرلمانية(. •

 .طلابالمنح إجازة جامعية من وزارة المالية لغرض التدريس وتدريب العاملين و •

الاقتصاد/الدراسات العليا/وقسم المحاسبة، كلية الإدارة والاقتصاد، وكلية علوم الحاسوب  محاضر جامعي في قسم  •

 والرياضيات.

 محاضر ومدرب معتمد في مركز التدريب المالي والمحاسبي التابع لوزارة المالية.  •

طلب تقديم سيرته الذاتية والعلمية والبحثية والأكاديمية والفخرية وغيرها من الخلفيات إلى الأمانة العامة لمجلس  •

 الوزراء العراقي بغرض ترشيحه للقب )عالم عراقي(. 

 .محاضر في البرنامج الذي عقد لتطوير مهارات القادة الإداريين •

 قدم أوراقه الرسمية للتدريس والتدريب في المعهد العالي لتأهيل وتطوير القيادة )مصنع القادة(.  •

 معهد التنمية البرلماني التابع للأمانة العامة لمجلس النواب العراقي. تم اختياره لغرض التدريس والتدريب في  •

 التعاقد كخبير ومدرب لرفع مستوى أداء مرافق الدولة والقيادات الإدارية. •

 محاضرات في مجال الإدارة المالية والمحاسبة بالمعهد العالي للأمن والتنمية الإدارية التابع لوزارة الداخلية.  •

 

 دراسات التنمية:

  دراسة تطوير 13لديه أكثر من  •

 ة المالية )العلوم والتطبيق والمساهمات البحثية(. ينالديه كتاب مطبوع متخصص في الميز •


